Haciendo seguimiento del progreso de la CdP-A de GIA

Hemos utilizado una gama de métodos cualitativos y cuantitativos para establecer el proceso de consolidacion de
la CdP-A en funcion de las actividades especificas realizadas por el proyecto. Por ejemplo, para los Talleres y otras
actividades de entrenamineto, hemos utilizado encuestas antes y después de los eventos para recoger informacién
sobre cambios en las habilidades de los participantes y en el conocimiento derivados de los eventos. Este tipo de
evaluacién se complementa con actividades de seguimiento y otras interacciones con los participantes algun
tiempo después de los eventos para determinar el tipo de informacién que continua siendo relevante en la mente
de los participantes, las acciones que se derivaron luego de los eventos relacionadas con el aprendizaje realizado,
y sus percepciones sobre los procesos generados por la informacién de los eventos en sus trabajos individuales.
Con este fin, se utilizardan métodos como por ejemplo el Cambio Mas Significativo, la Cosecha de Resultados, y
otros,

Para otros eventos como webinarios y otros intercambio virtuales utlizaremos encuestas de seguimiento para
obtener informacién de los participantes acerca de la utilidad de la informacidn (es decir, suministrada
oportunamente, de calidad, novedosa, accesible y relevante), asi como de aspectos organizativos y de estructura
de los eventos y utilidad de la informacion recibida para el trabajo. De una manera mas general, haremos
entrevistas de seguimiento muy puntuales con participantes de los mosaicos dentro de la CdP-A para obtener
ideas acerca del cambio de conocimiento y su aplicacidon debidos a la vinculacidén con GIA, al igual que otra
informacién relevante relacionada con el aprendizaje social incluyendo la colaboracion.

Se han definido varios indicadores a distintos niveles de auerdo con los resultados esperados del Proyecto. Los
indicadores de alto nivel son:

GIA RESULTADO 1 Indicadores de Resultado 1-4 GIA Meta
Para el afio 2020, actores claves en tres 1. Establecimiento de por lo menos una Una CdP-A
mosaicos de la Amazonia aumentan su com_unidad _de préactica y aprendizaje para

habilidad para aplicar herramientas y analizar criticamente, documentary

estrategias que reduzcan las amenazas a diseminar informaci6n sobre retos y

oportunidades relacionadas con tres tipos

areas protegidas y a otros territorios ! . ,
de infraestructura: carreteras, hidrovias, y

impuestas por proyectos de infraestructura

planeados inadecuadamente. embalses.
2. Participacion de actores clave 20 organizaciones y 30 individuos
3. Cambios en conocimiento y habilidades Aumento en conocimiento y
acerca de la efectividad del uso de habilidades adquiridas acerca de la
estrategias de conservacion [Resultados a  efectividad de estrategias de
Corto Plazo 1y 2 de la TdC; abajo] conservacion

4. Casos de aplicacién de CMPs por parte Nueve casos documentados de
de los participantes [Resultados de aplicacion
Mediano Plazo 1-3 de la TdC; abajo]

Se hizo una seleccién mas detallada de indicadores para hacer seguimiento de la puesta en marcha del Proyecto,
de nuevo de acuerdo con la TdC. Estos corresponden a:

RESULTADOS DE CORTO PLAZO: CAMBIOS EN CONOCIMIENTO Y HABILIDADES

RESULTADO DE CORTO PLAZO 1 Indicador de Resultado de Corto Plazo 1 (1-3)
Adquisicion de Nuevas Habilidades y 1. % participantes en las actividades del Proyecto quienes manifiestan haber aprendido
Nuevo Conocimiento algo nuevo

2. % participantes en las actividades del Proyecto quienes dicen haber aprendido algo
Gtil para su trabajo

3.% participantes en las actividades del Proyecto quienes aprendieron,/ compartieron/
ensefiaron algo Util para el trabajo de su organizacion



RESULTADO DE CORTO PLAZO 2
Cambio en Percepciones y Actitudes

Indicador de Resultado de Corto Plazo 2

1. % participantes en las actividades del Proyecto que manifiestan haber cambiado su
punto de vista or elaborado nuevos puntos de vista luego de las actividades

RESULTADOS DE MEDIANO PLAZO: APLICACION DEL CONOCIMIENTO

RESULTADO DE MEDIANO PLAZO 1

Cambios en las Estrategias de
Conservacioén de los Socios

RESULTADO DE MEDIANO PLAZO 2

Incorporacién de Acciones de
Conservaciéon Nuevas

RESULTADO DE MEDIANO PLAZO 3
Colaboraciones Nuevas/ Fortalecidas

Indicadores de Resultados de Mediano Plazo 1 (1-3)

1.% participantes en actividades del Proyecto quienes dicen estar adoptando o planean
adoptar nuevas estrategias/ agendas de conservacién

2.% participants en actividades del Proyecto quienes manifiestan estar desarrollando
nuevas estrategias varias semanas después

3.# de casos de uso de nuevas estrategias

Indicadores de Resultados de Mediano Plazo 2 (1-3)

1.% participantes en actividades delproyecto quienes planean or estan poniendo en
marcha acciones de conservacién nuevas o definen nuevas prioridades

2.% participante en actividades del Proyecto quienes manifiestan estar desarrolalndo
actividades nuevas varias semanas después
3. # de casos de nuevas acciones

Indicadores de Resultados de Mediano Plazo 3 (1-3)

1.% participantes en actividades del Proyecto quienes dicen haber emprendido
colaboraciones nuevas semanas después

2.% participants en actividades del Proyecto quienes manifiestan haber fortalecido
colaboraciones ya existentes semanas después

3.# de colaboraciones nuevas/ fortalecidas



